PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Akhmad Nabhansyah, S.Hut
Jabatan . Kepala Bidang Perizinan Infrastruktur dan Sosial

Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

e Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, ~ Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERIZIN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL
DINAS RM DAN PT
PROVINSI ELATAN

Ir. H. Nafarin, MP Akhmad Nabhansyah, S.Hut
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19671020 199403 1 010




PERJANJIAN KINERJA ESSELON lIl TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Kualitas Pelayanan Nilai IKM Pelayanan Perizinan dan A
Perizinan dan Non Perizinan Non Perizinan (88.25)
Persentase Permohonan yang 100%
dilayani
Persentase Usaha berizin 90%

Program Pelayanan Penanaman Modal

1 Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan Rp 254.219.900
Perundang-Undangan Menjadi Kewenangan Daerah
Provinsi
Banjarbaru, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERIZIN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL
DINAS PM DAN PT
PROVINSI | TAN/SELATAN
Ir. H. Nafarin, MP Akhmad Nabhansyah, S.Hut

NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19671020 199403 1 010



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan . Analis Kebijakan Bidang Perizinan Infrastruktur dan Sosial
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Akhmad Nabhansyah, S.Hut

Kepala Bidang Perizinan Infrastruktur dan Sosial

Jabatan _ o
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PERIZINAN
INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL
DINAS PM DAN PTSP PRGVINSI DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Akhmad Nabhansyah, S.Hut
NIP.19671020 199403 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

. Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Pelayanan Perizinan dan 1. Persentase Pemunuhan 100 %
Non Perizinan Bidang Sosial Pelayanan (Dokumen
Permohonan) Perizinan dan Non
Perizinan Bidang Sosial yang
dapat diproses sesuai standar
pelayanan
2. Jumlah Jenis Layanan Perizinan 145 Jenis izin
dan Non Perizinan Bidang
Sosial yang dilayani
Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan
Perundang-undangan Menjadi Kewenangan Daerah
Provinsi
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan Pemberian Rp 254.219.900

Fasilitas/Insentif Daerah

Banjarbaru, 02 Januari 2022

KEPALA BIDANG PERIZINAN INFRASTRUKTUR ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PERIZINAN

DAN SOSIAL DINAS PM

N PTSP INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DINAS PM DAN PTSP

Akhmad Nabhansyah, S.Hut
NIP.19671020 199403 1 010

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Lailatul Qadariah, SH, M.Si

Jabatan . Analis Kebijakan Bidang Perizinan Infrastruktur dan Sosial
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Akhmad Nabhansyah, S.Hut

Kepala Bidang Perizinan Infrastruktur dan Sosial

Jabatan _ o
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PERIZINAN
INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL DINAS
PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Sﬁ“:

Akhmad Nabhansyah, S.Hut Lailatul Qadariah, SH, M.Si
NIP.19671020 199403 1 010 NIP.19750220 200903 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO

Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Pelayanan Perizinan dan 1. Persentase Pemunuhan 100 %
Non Perizinan Bidang Pelayanan (Dokumen
Infrastruktur Permohonan) Perizinan dan Non
Perizinan Bidang Infrastruktur
yang dapat diproses sesuai
standar pelayanan
2. Jumlah jenis layanan Perizinan 35 Jenis izin
dan Non Perizinan Bidang
Infrastruktur yang dilayani
Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan
Perundang-undangan Menjadi Kewenangan Daerah
Provinsi
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan Pemberian Rp 118.000.000

Fasilitas/Insentif Daerah

KEPALA BIDANG PERIZINAN INFRASTRUKTUR
DAN SOSIAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN S

Akhmad Nabhansyah, S.Hut
NIP.19671020 199403 1 010

Banjarbaru,

ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PERIZINAN
INFRASTRUKTUR DAN SOSIAL

TAN DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

3

Lailatul Qadariah, SH, M.Si
NIP.19750220 200903 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Hj. Mahrita, S.Sos, MM

Jabatan . Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Informasi
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PENGADUAN,
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN KEBIJAKAN DAN INFORMASI

DINAS PM DAN PTSP

Ir. H. Nafarin, MP Hj. , S.50s, MM
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19730517 199203 2 003




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Ilil TAHUN 2022

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Pelayanan Pengaduan dan Nilai IKM Penanganan A (88.25)
Informasi (Pelayanan) Pengaduan
Program / Kegiatan Anggaran

Program Pelayanan Penanaman Modal
1 Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan Rp 655.334.600

Perundang-Undangan Menjadi Kewenangan Daerah

Provinsi

Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi

Penanaman Modal
2 Pengelolaan, Penyajian, dan Pemanfaatan Data dan Rp 212.545.800

Informasi Perizinan dan non Perizinan Berbasis Sistem

Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara

Elektronik

Banjarbaru, 02 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP BIDANG PENGADWAN, KEBIJAKAN DAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN INFORMASL DINAS PM DAN PTSP
PROVI IMANTAN SELATAN
Ir. H. Nafarin, MP Hj. Mahrith, S.Sos, MM

NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19730517 199203 2 003
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - A.Zaini Miftah, ST

Jabatan . Analis Kebijakan Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Informasi
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Hj Mahrita,, S.Sos, MM

Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Informasi

Jabatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGADUAN, ANALIS KEBIJAKAN BIDANG
KEBIJAKAN DAN INFORMASI PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN
DINAS PM DAN PTSP INFORMASI DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

A.Zaini Miftah, ST
NIP.19730517 199203 2 003 NIP.19710614 200604 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO

Kinerja Utama Indikator Kinerja Target

1 2 3

4

1. | Pelayanan Data dan Sistem Jumlah Sistem Informasi yang 2 Sistem
Informasi berjalan dengan lancar dan
data Informasi yang Update

No Kegiatan/Sub Kegiatan

Urusan Pengelolaan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan Penanaman Modal
yang terintegrasi pada Tingkat Daerah Provinsi

1. Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan
Informasi Perizinan dan Non Perizinan berbasis
Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik

Anggaran

Rp 212.545.800

Banjarbaru, 02 Januari 2022

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PENGADUAN,

DAN INFORMASI DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Hi. Mahrita! S.Sos
NIP.19730517 199203 2 003

KEBIJAKAN DAN INFORMASI
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

A.Zaini Miftah, ST
NIP. 19710614 200604 1 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rasyi Hamdi, SH

Jabatan : Analisis Kebijakan Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Informasi
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Hj Mahrita,, S.Sos, MM

Jabat Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Informasi
abatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGADUAN, ANALISIS KEBIJAKAN BIDANG
KEBIJAKAN DAN INFORMASI PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN
DINAS|PM DAN PTSP INFORMASI DINAS PM DAN PTSP

IMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMW SELATAN

Rasyi Hamdi, SH
iP.19750619 200012 1 001

NIP.19730517 199203 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
2 3 4
Pelayanan Pengaduan Persentase Pengaduan yang 100%
ditindaklanjuti
Persentase Pemenuhan 100%

Pelayanan Investor

Persentase Pemenuhan 100%
Pelayanan Konsultasi

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Perundang-
undangan menjadi Kewenangan Daerah Provinsi

1 Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Rp 549.624.600
Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik

2. Pemantauan Pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non Rp 18.423.800
Perizinan Penanaman Modal

3 Penyediaan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Rp 87.286.200
Pengaduan Masyarakat terhadap Pelayanan Terpadu

Perizinan dam Non Perizinan

Banjarbaru,  Januari 2022

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN ANALISIS KEBIJAKAN BIDANG
INFORMASI DINAS PM DAN PTSP PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN INFORMASI
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALII\%\J SELATAN

i ’ Rasyi Hamdi, SH
NIP.19730517 199203 2 003 NIP. 19750619 200012 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. Miftahul Chair, ST, MT
Jabatan . Bidang Perizinan Ekonomi dan Sumber Daya Alam

Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan o
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP BIDANG PERIZINAN EKONOMI DAN
SUMBER DAYA ALAM
DINAS PM DAN PTSP

Ir. H. Nafarin, MP Ir. Miftahul Chair, ST, MT
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19680929 199803 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) 3 (4)

1 Peningkatan Kualitas Pelayanan Nilai IKM Pelayanan Perizinan dan A

Perizinan dan Non Perizinan Non Perizinan (85.25)
Persentase Permohonan yang 100%
dilayani
Persentase Usaha Berizin 90%
Program Pelayanan Penanaman Modal
1 Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan Rp 254.080.600

Provinsi

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP

Ir. H. Nafarin, MP
NIP 19620513 198903 1 011

Perundang-Undangan Menjadi Kewenangan Daerah

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Pertama,

BIDANG PERIZINAN EKONOMI DAN

SUMBER DAYA ALAM
DINAS PM DAN PTSP

Ir. Miftdhul

hair, ST, MT

NIP.19680929 199803 1 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Neny Indrawati, S.Hut

Jabatan . Pelaksana Perizinan Ekonomi
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. Miftahul Chair, ST, MT

Kepala Bidang Perizinan Ekonomi dan Sumber Daya Alam
Jabatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN EKONOMI PELAKSANA

DAN SUMBER DAYA ALAM

Ir. Miftahul Chair, ST, MT Neny Indrawati, S.Hut
NIP.19680929 199803 1 010 NIP.19780302 201001 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO

Kinerja Utama Indikator Kinerja Target

2 3 4

Peningkatan Pelayanan 1. Persentase Pemenuhan Pelayanan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan (Dokumen Permohonan) Perizinan
Bidang Ekonomi dan Non Perizinan Bidang Ekonomi
yang dapat diproses sesuai standar
pelayanan

2. Jumlah Jenis Layanan Perizinan 50 Jenis Izin
dan Non Perizinan Bidang Ekonomi
yang dilayani

Penanaman Modal Yang Ruang Lingkupnya Lintas

Daerah Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan Pemberian Rp 254.080.600
Fasilitas/Insentif Daerah

Banjarbaru, 02 Januari 2022

KEPALA BIDANG PERIZINAN EKONOMI DAN PELAKSANA PERIZINAN EKONOMI
SUMBER DAYA ALAM DINAS PM DAN PTSP DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
Do
Ir. Miftajjul Chair, ST, MT Neny Indrawati, S.Hut

NIP.19680929 199803 1 010 NIP.19780302 201001 2 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. Alfiannor EImi, S.Pi, MM

Jabatan . Analis Kebijakan Bidang Perizinan Ekonomi dan Sumber Daya Alam
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. Miftahul Chair, ST, MT

Kepala Bidang Perizinan Ekonomi dan Sumber Daya Alam

Jabatan ‘ o
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN EKONOMI ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PERIZINAN
DAN SUMBER DAYA ALAM EKONOMI DAN SUMBER DAYA ALAM
DINAS PM DAN PTSP DINAS PM DAN PTSP

1

Ir. Miftahul Chair, ST, MT H. Alfiannor Elmi, S.Pi, MM
NIP.19680929 199803 1 010 NIP.19850929 200904 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Pelayanan Perizinan dan Non 1. PersentasePemenuhan Pelayanan 100%
Perizinan Bidang Lingkungan (Dokumen Permohonan) Perizinan
Hidup dan Sumber Daya Alam dan Non Perizinan Bidang

Lingkungan Hidup dan Sumber
Daya Alam yang dapat diproses
sesuai standar Pelayanan

2. Jumlah Jenis Layanan Perizinan | 45 Jenis
dan Non Perizinan Bidang 11zin
Lingkungan Hidup dan Sumber
Daya Alam

Penanaman Modal yang menurut Ketentuan Peraturan
Perundang-undangan Menjadi Kewenangan Daerah
Provinsi
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan Pemberian Rp 254.080.600
Fasilitas/Insentif Daerah

Banjarbaru, 02 Januari 2022

KEPALA BIDANG PERIZINAN EKONOMI  ANALISIS KEBIJAKAN BIDANG PERIZINAN
DAN SUMBER DAYA ALAM EKONOMI DAN SUMBER DAYA ALAM
DINAS M DAN PTSP DINAS PM DAN PTSP

!

Ir. Miftahul Chair, ST, MT H. Alfiannor Elmi, S.Pi, MM
NIP.19680929 199803 1 010 NIP.19850929 200904 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Dr. Denny P. Sinaga, ST. MT

Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian Penanaman Modal

Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

St Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

=

Ir. H. Nafarin, MP Dr.Denny P. Sinaga, ST, MT
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19721208 199803 1 006




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Ill TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Pengendalian Pelaksanaan Persentase Perusahaan yang aktif 35%
Penanaman Modal dalam investasinya
Persentase Permasalahan 100%

Perusahaan yang terselesaikan

Persentase Kabupaten/Kota yang 55%

mencapai Target

Program / Kegiatan Anggaran
Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
1. Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang Rp 872.272.500

Menjadi Kewenangan Daeerah Provinsi

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PROVINS!I KALIMANTAN SELATAN PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

S

Ir. H. Nafarin, MP Dr.Denny P. Sinaga, ST, MT
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19721208 199803 1 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. Muhammad Mulyadi, SE, MM

Jabatan . Analis Kebijakan Bidang Pengendalian Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dr. Denny P. Sinaga, ST, MT

1ebed Kepala Bidang Pengendalian Penanaman Modal
abatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN ANALIS KEBIJAKAN BIDANG
PENANAMAN MODAL PENGENDALIAN PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP PROVINSI DINAS PM DAN PTSP PROVINSI
KALIMANTAN SELATAN KALIMANTAN.SELATAN

Dr. Denny P. Sinaga, ST, MT H. Muhapimad’Mulyadi, SE, MM
NIP.19721208 199803 1 006 NIP_/@740613 200701 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Pembinaan Penanaman Jumlah Perusahaan yang 400 Perusahaan
Modal menyampaikan LKPM dengan Valid
dan Tepat waktu
Persentase Kabupaten/Kota yang 100%
telah mengimplementasikan
Kebijakan Penanaman Modal
Terbaru
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan Rp 531.917.300

Penanaman Modal

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENANAMAN
MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

=

Banjarbaru,

Dr. Denny P. Sinaga, ST, MT H. Muhapim

Januari 2022

ANALIS KEBIJAKAN PEMBINAAN
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

v
Mulyadi, SE, MM

NIP.19721208 1

99803 1 006 NIP_¥9740613 200701 1 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NG Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Pengawasan Penanaman Jumlah Perusahaan Penanaman 300 Perusahaan
Modal Modal yang lancar Melaksanakan
Kegiatannya (sesuai target investasi
Perusahaan)
Laporan Realisasi Penanaman 1 Dokumen
Modal
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi
; Koordinasi dan Sinkronisasi Pemantauan Rp 107.077.400
Pelaksanaan Penanaman Modal
2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Rp 233.277.800

Pelaksanaan Penanaman Modal

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENANAMAN
MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Banjarbaru,

Januari 2022

PELAKSANA PEMANTAUAN DAN
PENGAWASAN PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

=

Dr. Denny P. Sinaga, ST, MT

Indriane Noviandini-SE, MA

NIP.19721208 199803 1 006

NIP.19820225 201101 2 001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Indriane Noviandini, SE, MA

Jabatan . Pelaksana Pemantauan dan Pengawasan Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dr. Denny P. Sinaga, ST, MT

Kepala Bidang Pengendalian Penanaman Modal

Jabatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANA PEMANTAUAN DAN
PENANAMAN MODAL PENGAWASAN PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP PROVINSI DINAS PM DAN PTSP
KALIMANTAN SELATAN PROVINSI|I KALIMANTAN SELATAN
i r
Dr. Denny P. Sinaga, ST, MT Indriane Noviandini-SE, MA

NIP.19721208 199803 1 006 NIP.19820225 201101 2 001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama ;M. llman Rizekan, M.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan lklim PM
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Jabed Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PENGEMBANGAN IKLIM PM

DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

ir. H. Nafarin, MP M.lIman Rizekan, M.Pd
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19680831 199103 1 010




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Il TAHUN 2022

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Pengembangan lklim Penanaman | Persentase Realisasi Pelaksanaan 100 %
Modal Kemitraan
Persentase Potensi Investasi 100 %

Dipromosikan

Persentase Potensi Investasi yang 20 %

Berbasis Lingkungan

Program / Kegiatan Anggaran
Program Pengembangan lklim Penanaman Modal
Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif dibidang Rp 265.806.400

Penanaman Modal yang Menjadi Kewenangan Daerah

Provinsi
2. Pembuatan Peta Potensi Investasi Provinsi Rp 190.569.500
Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PENGEMBANGAN IKLIM PM
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
Ir. H. Nafarin, MP M.llman Rizekan, M.Pd

NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19680831 199103 1 010



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Emazita Hudaya, ST

Jabatan . Analis kebijakan Pengembangan dan Pemberdayaan Usaha
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - M. llman Rizekan, M.Pd

Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Iklim Penanaman
Modal Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN ANALIS KEBIJAKAN PENGEMBANGAN
PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN DAN PEMBERDAYAAN USAHA
MODAL DINAS PM DAN PTSP PROVINSI DINAS PM DAN PTSP
KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
>
M.liman Rizekan, M.Pd Hudaya, ST

NIP.19680831 199103 1 010 NIP.19820323 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Fasilitasi Dunia Usaha Jumlah Kemitraaan Dunia Usaha 4 Kemitraan

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Penetapan Pemberian Fasilitas/Intensif di
Bidang Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi

1. Penetapan Kebijakan Daerah Dalam Pemberian 229.504.100
Fasilitas.Insentif dan Kemudahan Penanaman
Modal

2. Evaluasi Pelaksanaan pemberian Fasilitas/Insentif 36.302.300

dan kemudahan Penanaman Modal

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN

PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL

DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

M.llman Rizekan, M.Pd
NIP.19680831 199103 1 010

Banjarbaru, 02 Januari 2022

ANALIS KEBIJAKAN PENGEMBANGAN DAN

PEMBERDAYAAN USAHA DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

mzita Hudaya, ST

NIP.19820323 201101 1 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Beno Arief Budiantoro, S,Sos, MM

Jabatan . Analis Kebijakan Perencanaan Dan Kebijakan Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - M liman Rizekan, M.Pd

Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Iklim Penanaman
Modal Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN ANALIS KEBIJAKAN PE CANAAN
PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN DAN KEBIJAKAN RENANAMAN MODAL
MODAL DINAS PM DAN PTSP PROVINSI DINAS PTSP
KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KA TAN SELATAN

M. liman Rizekan, M.Pd Beno Arief Budiantoro, S.Sos, MM
NIP.19680831 199103 1 010 NIP.197604p6 199903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

HO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Identifikasi Potensi dan 1. Jumlah jenis Potensi Investasi 3 Potensi
Kebijakan Investasi Daerah yang teridentifikasi Berbasis
Lingkungan
2. Persentase  kesesuaian RUPM 100%
dengan sektor investasi 8 Sektor
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Pembuatan Peta Potensi
g 2 Penyusunan Rencana Umum Penanaman Modal Rp 37.409.000
daerah Provinsi
2.  Penyediaan Peta Potensi dan Peluang Usaha Rp 153.160.500

Provinsi

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN

MODAL DINAS PM DAN PTSP PROVINSI

KALIMANTAN SELATAN

N. liman Rizekan, M.Pd
NIP.19680831 199103 1 010

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAN PERENCANAAN
DAN KEBIJAKAN PENANAMAN MODAL




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. H.M. Hanafi, M.Si

Jabatan . PIlt, Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

- Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP Pit, SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALUIMANTAN SELATAN
Ir. H. Mafarin, MP Drs. H.M| Hanafi, M.Si

NIP 19620513 198903 1 011 NIP.196801112 199010 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja TARGET
1 2 3 4
Menimngkatnya Nilai SAKIP Dinas Penanaman Modal dan A
Akuntabilitas Kinerja Pelayanan Terpadu Satu Pintu (83)
! ARED Persentase Penyerapan Anggaran SKPD g8
Persentase aset yang tercatat 100 %
Meningkatnya Persentase Pemenuhan Sarana dan 80 %
Pelayanan Sarana Prasarana yang dibutuhkan SKPD
5 Prasarana dan
" | administrasi Persentase pemenuhan Administrasi
, 100 %
Perkantoran Perkantoran dan Kepegawaian
/Kepegawaian
3 Peningkatan Kualitas Persentase Peserta Pelatihan / Bimtek yang 100 %
" | SDM SKPD paham
No Program/Kegiatan Anggaran
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Provinsi
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi kinerja Rp 117.220.100
Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 7.470.352.500
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 91.040.000
4 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 1.334.67.600
5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 175.819.200
Pemerintah Daerah
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 1.031.881.500
7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 1.522.789.492

Pemerintahan Daerah

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI| KALIMANTAN SELATAN

Ir. H. Nafarin, MP

NIP 19620513 198903 1 011

Banjarbaru,

Pihak Pertama,

Pit, SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Drs. H.M. Hanafi, M.Si

NiP.19680112\199010 1 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Fitridani, ST, M.S

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. H.M. Hanafi, M.Si

Jabatan . PIt, Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt, SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN KEPEGAWAIAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

. . Fitridani, ST, M.S
NIP. 19620513 [198903 1 011 NIP. 19820801 200803 1 002
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PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

L Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya pengelolaan | Persentase Surat masuk, surat 100%
Administrasi Perkantoran keluar dan arsip yang dikelola
dan kepegawaianya
Persentase pemenuhan Urusan 100%
Rumah tangga
Persentase pemenuhan bahan 100%
analisa dan evaluasi organisasi dan
ketatalaksanaan
Persentase pegawai yang 100%
administrasi kepegawaianya dilayani
secara tertib
2. | Tersedianya Sarana Jumlah Dokumentasi Penyediaan 1 Dokumen
Prasarana sesuai kebutuhan | sarana dan Prasarana
SKPD
3. | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Kebutuhan Diklat 1 Dokumen
Kebutuhan Diklat
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Rp 34.591.000
Tugas dan Fungsi
2. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Rp 21.408.000
3. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Rp 49.993.000
Perundang-undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah
4, Penyediaan Komponen Instalasi Rp 34.397.0500
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
5. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 86.993.600
6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 55.998.500
7.  Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 139.512.000
Perundang-undangan
8. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 670.746.000
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
9. Pengadaan Mebel Rp 64.000.000
10. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 111.819.200



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . M. Pandu Aksana, S.Si, M.Ec Dev

Jabatan . Kasubbag Perencanaan, Keuangan dan Aset Dinas PM dan PTSP
Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. H.M. Hanafi, M.Si

Jabatan . PIt, Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit, SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN KEUANGAN DAN ASET

DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Drs. H.M. Hanafi, M.Si M. Pandu Aksana, S.Si, M.Ec Dev
NIP. 196801 1}2 199010 1 002 NIP.19861126 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

HE Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Dokumen Nilai Komponen Perencanaan pada 28
Perencanaan dan Pelaporan | LKIP DPMPTSP
Kinerja SKPD Nilai Komponen Pelaporan pada 14
LKIP DPMPTSP
Jumlah Dokumen Kinerja sesuai 6 Dokumen
Ketentuan
2. | Terlaksananya pengelolaan | Jumlah dokumen laporan keuangan 1 Dokumen
Administrasi keuangan secara berkala
SKPD
3. | Terlaksananya Pengelolaan | Persentase aset yang dikelola 100%
asset SKPD
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp 226.981.300
2.  Koordinasi dan Pelaksanaan Akutansi SKPD Rp 12.284.500
Perencanaan, Pengaggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
3. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp 69.092.600
Daerah
4, Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 48.127.500
Administrasi Umum Perangkat Daerah
4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 347.040.000

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
5. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp 557.682.000
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Plt, SEKRETARI
PROVINSI KAL

DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN
MANTAN SELATAN ASET DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

A M. Pandu Aksana, S.Si, M.Ec Dev
199010 1 002 NIP 19861126 201001 1 001

NIP. 196801
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. H.M. Hanafi, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Jabat Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PROMOSI PM
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Ir. H. Nafarin, MP Drs. H. M. Hanafi, M.Si
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19680114 199010 1 002
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PERJANJIAN KINERJA ESSELON Illl TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Calon Investor Persentase Peningkatan Calon 30%
Investor °
Persentase Promosi yang &
Ditindaklanjuti 20t
Program / Kegiatan Anggaran

Program Promosi Penanaman Modal
1. Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang Rp 963.141.600

Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PROMOSI PM
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DINAS DAN PTSP
PROVINSI KAL NTAN SELATAN

=

Ir. H. Nafarin, MP Drs. H. M| Hanafi, M.Si
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19680112 199010 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Rosidah, S.Sos

Jabatan . Analis Kebijakan Bidang Promosi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. H.M. Hanafi, M.Si

3obait Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
abatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PROMOSI PENANAMAN ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PROMOSI
MODAL PENANAMAN MODAL PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Rosidah, S.Sos
NIP.196801112 199010 1 002 NIP.19640305 198602 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

. Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Teridentifikasi Promosi 1. Jumlah item media promosi 6 ltem
Investasi

2. Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 3 Kali
Seminar Bisnis, Forum, One on One
Meeting

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal

yang menjadi Kewenangan Daerah Provinsi

Penyusunan Strategi Promosi Penanaman Modal Rp 424.832.000
Kewenangan Provinsi

Banjarbaru, 02 Januari 2022

KEPALA BIDANG PROMOSI PENANAMAN ANALIS KEBIJAKAN BIDANG PROMOSI
MODAL PENANAMAN MODAL PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP
DINAS PM DAN PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Drs. H.M. Hanafi, M.Si Rosidah, S.Sos
NIP.1968011 1* 199010 1 002 NIP.19640305 198602 2 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Zickry Monariza, ST, MM

Jabatan . Pelaksana Sarana Dan Prasarana Promosi Penanaman Modal Dinas
PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - Drs. H.M. Hanafi, M.Si

fudust Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
abatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PROMOSI PENANAMAN PELAKSANA
MODAL PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

—a

Drs. H.M. Hanafi, M.Si
NIP.196801112 199010 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Promosi 1. Persentase Potensi Investasi 50% (2021: dari
Investasi daerah yang Diminati target 10 Potensi)
2. Jumlah Pelaksanaan Promosi 3 kali
Investasi
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal

yang menjadi Kewenangan Daerah Provinsi
Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Rp
Kewenangan Promosi

Banjarbaru,

KEPALA BIDANG PROMOSI PENANAMAN MODAL
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Drs. H.M. Hanafi, M.Si
NIP.196801112|199010 1 002

Rp. 538.309.600

Januari 2022

PELAKSANA




