PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. H. Nafarin, MP

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . H. SAHBIRIN NOOR
Jabatan : GUBERNUR KALIMANTAN SELATAN
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN SELATAN Kepala Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi
Kalimantan Selatan

H. SAHBIRIN NOOR Ir. H. Nafarin, MP
NIP 19620513 198903 1 011




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

GUBERNUR KALIMANTAN SELATAN

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Rp

Program Pengembangan Sistem Perencanaan, Pelaporan Rp

Capaian Kinerja dan Keuangan

Program Peningkatan Kapasitas dan Kualitas Aparatur Rp
Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Rp
Investasi

Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan Rp

Pihak Kedua,

H. SAHBIRIN NOOR

Banjarbaru,

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Peningkatan Investasi Realisasi Investasi PMA dan 10,5 Trilyun
PMDN Rupiah
2 | Peningkatan Kuaiitas Pelayanan indeks Kepuasan Masyarakat A
Perizinan dan Non Perizinan (IKM) (82,50)
Program Anggaran

3.636.000.000
1.265.000.000
261.600.000

185.000.000
2.556.800.000

1.055.842.750

Pihak Pertama,

Kepala Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi
Kalimantan Selatan

Ir. H. Nafarin, MP

NIP 19620513 198903 1 011




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. H. Pahriyadi
Jabatan . Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan o
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
=
g4
Ir. H. Nafarin, MP Ir. H. Pahriyadi

NIP 19620613 198903 1 011 NIP. 19611016 199303 1 003



17
18
19

20

21

Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan dan Pelaporan Kinerja SKPD
Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat
Penyusunan dan Pelaporan Keuangan dan Aset SKPD
Program Peningkatan Kapasitas dan Kualitas Aparatur
Peningkatan Kapasitas dan Kualitas Aparatur Sumber
Daya Aparatur
Pengadaan Pakaian Kerja dan Hari-hari tertentu
Banjarbaru,

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

200.000.000
46.000.000
15.600.000

100.000.000

85.000.000

Januari 2019

SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Ir. H. lLahrixadi

e—1
S

NIP. 19611016 199303 1 003



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Rugayah, SE
Jabatan . Kasubbag Keuangan dan Aset Dinas PM dan PTSP
Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Pahriyadi

Jabatan . Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN ASET DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Qo

Ir. H. Pahriyadi Rugayah, SE
NIP.19611016 199303 1 003 NIP.19630828 198603 2 019




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NG Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 2 4
1. | Menyusun perencanaan dan | Jumlah dokumen laporan keuangan 1 Dokumen
administrasi keuangan secara berkala
SOPD
2. | Merencanakan dan Jumlah aset yang diadakan 19 Buah
mengadakan sarana dan
prasarana serta administrasi
perkantoran
No Program Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp 198.000.000
2. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 70.000.000
Perundang-undangan
3. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 400.000.000
4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 400.000.000
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur
6. Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas / Rp 350.000.000
Operasional
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan
7 Penyusunan Pelaporan Keuangan dan Aset SKPD Rp 15.600.000

Banjarbaru,  Januari 2019

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN
ASET DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI ANTAN SELATAN

RUGAYAH, SE

NIP.19630828 198603 2 019



PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO

Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Menyusun data kepegawaian | Jumlah dokumentasi pelayanan 1 Dokumen

evaluasi, serta administrasi
kepegawaian SOPD

surat menyurat

Jumlah dokumen terkait sarana dan
prasarana

15 Dokumen

Jumlah pegawai yang administrasi 75 Orang
kepegawaiannya dilayani secara
tertib
2. | Melaksanakan peningkatan | Jumlah Peserta Pelatihan / Bimtek 8 Orang
kapasitas SOPD yang paham
No Program Anggaran
Program Peningkatan Administrasi
Perkantoran
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Rp 650.000.000
dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Kebersihan kantor dan Rp 240.000.000
Keamanan Kantor
3. Penyediaan Alat Tulis Kantor, Cetakan dan Rp 225.000.000
Penggandaan
4. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 1.080.000.000
5. Penataan Perpustakaan Rp 70.000.000
8. Penyediaan Komponen Instalasi Rp 43.000.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur
7 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Rp 195.000.000
8. Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor Rp 350.000.000
9. Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 270.000.000
10. Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 100.000.000



F

12

Program / Kegiatan Anggaran
Program Peningkatan Kapasitas dan Kualitas

Aparatur

Peningkatan Kapasitas dan Kualitas Sumber Daya Rp 100.000.000
Aparatur

Pengadaan Pakaian Kerja dan Hari-hari tertentu Rp 85.000.000

Banjarbaru,  Januari 2019

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

/,LD

Fitridani, ST, M.S
NIP.19820801 200803 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. Pandu Aksana, S.Si, M Ec Dev
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Pahriyadi
Jabatan . Sekretaris Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS PM DAN PTSP KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DAN PELAPORAN DINAS PM DAN PTSP

Ir. H. Pahriyadi a, S.Si, M Ec Dev
NIP.19611016 199303 1 003 NIP.19861126 201001 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. M. Hanafi, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan )
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PROMOS! PM
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Ir. H. Nafarin, MP Drs. M. Hanafi, M.Si
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.196801121199010 1 002




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IIl TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) () (3) (4)

Peningkatan Efektifitas Promosi

1 Nilai Persetujuan Investasi / 11.7 Trilyun
Rencana Investasi Rupiah
Program / Kegiatan Anggaran
Program lklim Investasi dan Realisasi Investasi
1. Penyelenggaraan Pameran Investasi Rp 848.000.000
2. Forum Investasi Kalimantan Selatan Rp 410.000.000

Banjarbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PROMOSI PM
DINAS PM,DAN PTSP
PROVINSI KALI TAN SELATAN

Drs. M. Hanafi, M.Si
NIP.19680112 199010 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . M. Rahmady Abasmay, SE

Jabatan . Kepala Seksi Sarana Dan Prasarana Promosi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - Drs. M. Hanafi, M.Si

Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal

Jabatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PROMOSI PENANAMAN KEPALA SEKSI SARANA DAN
MODAL PENANAMAN MODAL PRASARANA PROMOSI PENANAMAN
DINAS PM DAN PTSP MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALINIANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANT TAN

Ae

w
Drs. M. Hanafi, M.Si M. Rahmady Abasmay, SE
NIP.196801114 199010 1 002 NIP.19691014 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

) Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
2 3 4
Peningkatan Pelaksanaan 1. Jumlah Potensi Investasi Daerah 10 Potensi
Promosi Investasi yang dipromosikan
2. Jumlah Pelaksanaan Pameran 5 kali
Investasi
No Program Anggaran

Program Peningkatan Iklim investasi dan

Realisasi Investasi
1. Penyelenggaraan Pameran Investasi Rp Rp. 848.000.000

Banjarbaru, Januari 2019

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
PROMOSI PENANAMAN MODAL DINAS PM
DAN PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

M. Rahmady Abasmay, SE
NIP.19691014 200901 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Rosidah, S.Sos

Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Promosi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. M. Hanafi, M.Si

Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal

Jabatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PROMOSI PENANAMAN KEPALA SEKS| PENGEMBANGAN
MODAL PENANAMAN MODAL PROMOSI PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
Drs. M. Hanafi, M.Si Rosidah, S.Sos

NIP.196801112 199010 1 002 NIP.19640305 198602 2 006



PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

s Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 y |
1 | Pengembangan Promosi 1. Persentase hasil Forum yang 100% ?
Investasi ditindaklanjuti ‘
2. Jumlah ltem Media Promosi 6 item
Investasi
No Program Anggaran
Program Peningkatan Iklim Investasi dan
Realisasi Investasi
1. Forum Investasi Kalimantan Selatan Rp 410.000.000

Banjarbaru,  Januari 2019

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN PROMOSI
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Lo

Rosidah, S.Sos

NIP.19640305 198602 2 006



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Ir. Husin Nafarin, MS

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan lklim PM
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PENGEMBANGAN IKLIM PM

DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

-

Ir. H. Nafarin, MP Ir. n Nafarin, MS
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19631027 199103 1 004




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Il TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET |
(1) (2) (3) (4)
1 | Pengembangan Iklim Penanaman | Jumlah Kerjasama Pemberdayaan 2
Modal Dunia Usaha Kerjasama
Jumlah Potensi Investasi Daerah 13 Potensi
yang dapat dikembangkan untuk
dipromosikan
" Persentase Rekomendasi Hasil 100%
Rakor / Forum dan Kebijakan yang
ditindaklanjuti
Program / Kegiatan Anggaran
Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi
Investasi
1. Pengembangan dan Pemberdayaan Usaha Rp 250.000.000
2. ldentifikasi Potensi dan Evaluasi Kebijakan Investasi Rp 350.000.000
Banjarbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PENGEMBANGAN IKLIM PM

DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Ir&. sin Nafarin, MS

NIP.19631027 199103 1 004



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. Mustafa, SE
Jabatan . Kepala Seksi Perencanaan Dan Deregulasi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. Husin Nafarin, MS

Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan lklim Penanaman

Jabatan
Modal Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN DEREGULASI PENANAMAN MODAL
MODAL DINAS PM DAN PTSP PROVINSI DINAS PM DAN PTSP
AN SELATAN

KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMAIA

Ir\Hdsin Nafarin, MS H G b, SE

NIP.19630127 199103 1 004 NIP.19620701 198503 1 013




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target ,
1 2 3 4
1 | Pengembangan 1. Rekomendasi ( Berita Acara ) Hasil 100 %

Perencanaan dan
Deregulasi Penanaman
Modal

Rakor/Forum

RUPM

2. Evaluasi Kebijakan PMPTSP dan 1 Dokumen

3. Jumlah Potensi Investasi Daerah 1. Dokumen
yang teridentifikasi

No

1.

Program

Program Peningkatan Ikiim Investasi dan

Realisasi Investasi

Identifikasi Potensi dan Evaluasi Kebijakan Investasi Rp

Anggaran

350.000.000

Banjarbaru,  Januari 2019

KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
DEREGULASI PENANAMAN MODAL DINAS PM
DAN PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

H. Mustafd, SE

NIP.19620701 198503 1 013



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Emzita Hudaya, ST

Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan dan Pemberdayaan Usaha
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. Husin Nafarin, MS

Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan |klim Penanaman
Modal Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN KEPALA SEKS| PENGEMBANGAN DAN
PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN PEMBERDAYAAN USAHA
MODAL DINAS PM DAN PTSP PROVINSI DINAS PM DAN PTSP
KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Emzita Hudaya, ST
NIP.19630127 199103 1 004 NIP.19820323 201101 1 002

Ir 5 Nafarin, MS




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Pengembangan Jumlah Kemitraaan Dunia Usaha 3 Kemitraan
Pemberdayaan Usaha
No Program Anggaran

1.

Program Peningkatan lklim Investasi dan

Realisasi Investasi

Pengembangan dan Pemberdayaan Usaha Rp 250.000.000

Banjarbaru,  Januari 2019
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN DAN

PEMBERDAYAAN USAHA DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

>

Emzita Hudaya, ST
NIP.19820323 201101 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Denny P. Sinaga, ST. MT
Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian dan Informasi Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan o
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,

Pihak Pertama,

Filjalk Racus, LA BIDANG PENGENDALIAN DAN
P KEPALA B
KEPALA D“\l’_ﬁpﬁ’} ESQ;J;AN INFORMASI PENANAMAN MODAL
PROVINSI KA DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

4

i Denny P. Sinaga, ST, MT
Ir. H. Nafarin, MP q
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19721208 199803 1 006




PERJANJIAN KINERJA ESSELON il TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Pengendalian Pelaksanaan Persentase Perusahaan yang 24%
Penanaman Modal menyampaikan LKPM
Persentase Permasalahan 50%
Perusahaan yang terselesaikan
' Pengembangan dan Pelayanan 100%

Sistem Informasi/Sistem

Pendukung Penanaman Modal

| dan Perizinan

Program / Kegiatan
Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi
Investasi
Pengelolaan Sistem Informasi Perizinan dan Penanaman Rp
Modal
Pengendalian Pelaksanaan Investasi Dalam Rangka Rp

Fasilitasi Penyelesaian Masalah

Banjarbaru,

Pihak Pertama,

Anggaran

325.800.000

373.000.000

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
INFORMAS| PENANAMAN MODAL

DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

enny P. Sinaga, ST, MT

NIP.19721208 199803 1 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - A. Zaini Miftah, ST

Jabatan . Kepala Seksi Pengawasan dan Pembinaan Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Denny P. Sinaga, ST, MT

Kepala Bidang Pengendalian dan Informasi Penanaman Modal

Jabatan )
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PENGAWASAN DAN
PEMBINAAN PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

— A .
— I = ——
A. Zaini Miftah, ST
NIP.19710614 200604 1 004

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
INFORMASI PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP PROVINSI
KALIMANTAN SELATAN

Denny P. Sinaga, ST, MT
NIP.19721208 199803 1 006



PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO o :
Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Peningkatan Efektifitas 1. Persentase Pengawasan 50%

Pengawasan dan Pembinaan | Perusahaan Penanaman Modal
Penanaman Modal

2.Jumlah Perusahaan (PMA dan 400 Perusahaan
PMDN) yang melaksanakan
kegiatannya

No

Program Anggaran

Program Peningkatan Iklim Investasi dan

Realisasi Investasi
Pengendalian Pelaksanaan Investasi Dalam Rangka Rp 373.000.000

Fasilitasi Penyelesaian Masalah

Banjarbaru,  Januari 2019

KEPALA SEKSI PENGAWASAN DAN
PEMBINAAN PENANAMAN MODAL DINAS PM
DAN PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

" ﬂ
;ﬁ—"k

A.Zaini Miftah, ST
NIP.19710614 200604 1 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. Muhammad Mulyadi, SE, ME

Jabatan . Kepala Seksi Fasilitasi, Pengaduan dan Informasi
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Denny P. Sinaga, ST, MT
Kepala Bidang Pengendalian dan Informasi Penanaman Modal

Jabatan _
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI FASILITASI PENGADUAN
DAN INFORMASI DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
INFORMASI PENANAMAN MODAL
DINAS PM DAN PTSP PROVINSI
KALIMANTAN SELATAN

_

Denny P. Sinaga, ST, MT
NIP.19721208 199803 1 006

NIP. 19740613 200701 1 007



PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO . : =g
Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Peningkatan Kualitas dan 1. Inventarisasi dan updating, 100%
Kapasitas Data dan Sistem | Data Investasi, Perizinan dan
Informasi Investasi Non Perizinan
2. Persentase Kabupaten/Kota 65 % 3
yang telah menggunakan
LKPM Online
3. Persentase Pengaduan yang 100 %
difasilitasi
4. Updating dan Implementasi 100%
Sistem Informasi/Sistem
Pendukung Penanaman Modal
dan Perizinan/Non Perizinan
No Program Anggaran

Program Peningkatan Iklim Investasi dan

Realisasi Investasi
Pengelolaan Sistem Informasi Perizinan dan 325.800.000

Penanaman Modal

Banjarbaru, Januari 2019

KEPALA SEKSI FASILITASI PENGADUAN DAN
INFORMASI DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Miftahul Chair, ST, MT
Jabatan :  Kepala Bidang Perizinan Produksi dan Industri

Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan _
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambill
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERIZINAN PRODUKSI
DAN INDUSTRI/DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI ANTAN SELATAN

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

ir. H. Nafarin, MP Miftahul Chair, ST, MT
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19680929 199803 1 010




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Ill TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 Peningkatan Kualitas Pelayanan Nilai IKM Pelayanan Perizinan A
Perizinan Bidang Produksi dan Bidang Produksi dan Industri (82,50)
Industri

' Persentase Pemenuhan 100%
Permohonan Perizinan dan Non
Perizinan sesuai SOP
Program / Kegiatan Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1. Penyediaan Jasa Teknis Perizinan Rp 260.000.000
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan
2 Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000
Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan
3. Rapat Koordinasi dengan Instansi terkait dan Sosialisasi Rp 360.000.000
Perizinan
4 Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan
5 Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi ~ Rp 150.000.000
ISO 9001
Banjarbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN PRODUKSI

DAN INDUSTRI
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

INAS PM DAN PTSP

Miftahul CHair, ST, MT

NIP 19680929 199803 1 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Ir. Bahriansyah, M.P

Jabatan . Kepala Seksi Perizinan Pertanian, Kesehatan Dan Perdagangan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - Miftahul Chair, ST, MT

Kepala Bidang Perizinan Produksi dan Industri

Jabatan )
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN KEPALA SEKS! PERIZINAN DAN NON
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PERIZINAN PENANAMAN MODAL
PTSP PROVINSI LIMANTAN SELATAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

ul Chair, ST, MT Ir Bahriansyah, M.P

NIP.19620907 199903 1 002

Mi
NIP.19680929 199803 1 010




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO N ; ;
Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Peningkatan Pelayanan Persentase Pemenuhan Pelayanan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan | (Dokumen Permohonan) Perizinan
Bidang Pertanian, dan Non Perizinan Bidang Pertanian,
Kesehatan, dan Kesehatan, dan Perdagangan yang
Perdagangan dapat diproses
Program / Kegiatan Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Penyediaan Jasa Teknis Perizinan Rp 260.000.000
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000
Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan
Rapat Koordinasi dengan Instansi terkait dan Sosialisasi Rp 360.000.000
Perizinan
Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan
Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi  Rp 150.000.000

ISO 9001

Banjarbaru,

KEPALA SEKSI PERIZINAN PERTANIAN,
KESEHATAN DAN PERDAGANGAN DINAS PM
DAN PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

&J/

Ir Bahriansyah, M.P

Januari 2019

NIP.19620907 199903 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. Alfiannor Elmi, S.Pi

Jabatan :  Kepala Seksi Perizinan Kehutanan Pertambangan Dan Energi
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Miftahul Chair, ST, MT

Kepala Bidang Perizinan Produksi dan Industri
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN PRODUKSI KEPALA SEKSI PERIZINAN KEHUTANAN
DAN INDUSTRI PERTAMBANGAN DAN ENERGI
DINAS PM DAN PTSP PROVINSI DINAS PM DAN PTSP

KALIMANTAN SELATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Miftahul Chair, ST, MT H. Alfiannor Eimi, S.Pi
NIP.19680929 199803 1 010 NIP.19850929 200904 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Akhmad Nabhansyah, S.Hut

Jabatan . Kepala Bidang Perizinan Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Ir. H. Nafarin, MP

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan o _
Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PM DAN PTSP KEPALA BIDANG PERIZINAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PENANAM ODAL DINAS PM DAN

PTSP PROVINSAKALIMANTAN SELATAN

-«

Ir. H. Nafarin, MP Akhmad Nabharisyah, S.Hut
NIP 19620513 198903 1 011 NIP.19671020 199403 1 010




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Ill TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 Peningkatan Kualitas Pelayanan Nilai IKM Pelayanan Perizinan A
Perizinan Bidang Penanaman Bidang Penanaman Modal (82,50)
Modal

Persentase Pemenuhan 100%
Permohonan Perizinan dan Non
Perizinan sesuai SOP

Program / Kegiatan Anggaran
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan

1 Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000

. Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan

2. Pelayanan Penanaman Modal Rp 340.000.000
Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan

4 Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi Rp 150.000.000
ISO 9001

Banjarbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN PENANAMAN
PROVINSI
KALIMANTAN SELATAN

Akhmad Nabhansyah, S.Hut
NIP.19671020 199403 1 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Rasyi Hamdi, SH

Jabatan . Kepala Seksi Fasilitasi Penanaman Modal Dan Regulasi Perizinan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Akhmad Nabhansyah, S.Hut

Kepala Bidang Perizinan Penanaman Modal

Jabatan
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN KEPALA SEKSI FASILIT. ENANAMAN
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN MODAL DAN REGU PERIZINAN
PTSP PROVINS! KALIMANTAN SELATAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMA SELATAN

Rasyi Hamdi, SH

Akhmad Nabhansyah, S.Hut
NIP 19750619 200012 1 001

NIP.19671020 199403 1 010




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

NO - g .
Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Pengembangan Fasilitasi | 1. Kab/Kota yang menerapkan 6 Kab/Kota
dan Regulasi Perizinan Kebijakan Penanaman Modal

dan Non Perizinan

2. Persentase Kab/Kota yang 46%
mengimplementasikan
SPIPISE/OSS terkait Perizinan
Penanaman Modal

Program / Kegiatan Anggaran
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000
Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan
Pelayanan Penanaman Modal Rp 340.000.000
Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan

4 Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi Rp 150.000.000
ISO 9001

Banjarbaru,  Januari 2019

KEPALA SEKSI FASiLITAsmAMAN MODAL
DAN REGULASI PERIZINA S PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Rasyi Hamdi, SH
NIP 19750619 200012 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Zahidah, SE, MM

Jabatan . Kepala Seksi Perizinan dan Non Perizinan Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Akhmad Nabhansyah, S.Hut

Kepala Bidang Perizinan Penanaman Modal
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN KEPALA SEKSI PERIZINAN DAN NON
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PERIZINAN PENANAMAN MODAL
PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALI TAN SELATAN

Akhmad Nabhansyah, S.Hut
NIP.19671020 199403 1 010 NIP.1 8603 2 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Peningkatan Pelayanan Perizinan | Persentase Pemunuhan Pelayanan 100%
dan Non Perizinan Bidang (Dokumen Permohonan) Perizinan
Penanaman Modal dan Non Perizinan Bidang
Penanaman Modal yang dapat
diproses (OSS)
Program / Kegiatan Anggaran
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan
1 Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000
Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan
Pelayanan Penanaman Modal Rp 340.000.000
Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan
4 Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi  Rp 150.000.000
ISO 9001
Banjarbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PERIZINAN DAN NON
PERIZINAN PENANAMAN MODAL

DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN




PERJANJIAN KINERJA ESSELON Ilil TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

' NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 Peningkatan Kualitas Pelayanan Nilai IKM Pelayanan Perizinan A
Perizinan Bidang Sarana Bidang Sarana Perekonomian dan (82,50)
Perekonomian dan Sosial Sosial

Persentase Pemenuhan 100%
Permohonan Perizinan dan Non
Perizinan sesuai SOP
Program / Kegiatan Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1. Penyediaan Jasa Teknis Perizinan Rp 260.000.000
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan
2 Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000
Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan
3. Rapat Koordinasi dengan Instansi terkait dan Sosialisasi Rp 360.000.000
Perizinan
4 Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan
5 Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi Rp 150.000.000
ISO 9001
Banjarbaru, Januari 2019

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERIZINAN SARANA
PEREKONOMIAN DAN DINAS PM DAN

LIMANTAN SELATAN

rita, S.Sos, MM

NIP.19730517 199203 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Lailatul Qadariah, SH, M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Perizinan Pekerjaan Umum, Penataan Ruang dan
Perhubungan Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - Hj Mahrita, S.Sos, MM

Kepala Bidang Perizinan Sarana Perekonomian dan Sosial
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIZINAN KEPALA SEKSI PERIZINAN PEKERJAAN
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN UMUM, PENATAAN RUANG DAN
PTSP PROVINSI KALIMANTAN SELATAN PERHUBUNGAN DINAS PM DAN PTSP

PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

s

ita, S.Sos, MM Lailatul Qadariah, SH, M.Si
NIP.19730517 199203 2 003 NIP.19750220 200903 2 003




PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

! NO Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 g 4
1 | Peningkatan Pelayanan Persentase Pemunuhan Pelayanan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan | (Dokumen Permohonan) Perizinan dan
Bidang Sarana Pekerjaan Non Perizinan Bidang Sarana
Umum, Penataan Ruang dan | Pekerjaan Umum, Penataan Ruang
Perhubungan dan Perhubungan yang dapat diproses
Program / Kegiatan Anggaran

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Penyediaan Jasa Teknis Perizinan Rp 260.000.000
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,

Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000
Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan
Rapat Koordinasi dengan Instansi terkait dan Sosialisasi Rp 360.000.000
Perizinan
Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan

5 Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi Rp 150.000.000

ISO 9001

Banjarbaru, Januari 2019

KEPALA SEKSI PERIZINAN PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG DAN PERHUBUNGAN
DINAS PM DAN PTSP
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

-

/

Lailatul Qadariah, SH, M.Si
NIP.19750220 200903 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Beno Arif Budiantoro, S.Sos, MM

Jabatan . Kepala Seksi Perizinan Sarana Perekonomian, Sosial, Pariwisata dan
Tenaga Kerja Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Hj Mahrita, S.Sos, MM

Kepala Bidang Perizinan Sarana Perekonomian dan Sosial
Dinas PM dan PTSP Provinsi Kalimantan Selatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Jabatan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengampil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, / \i /&4
Pihak Kedua, Pihak Pgrtanta,
KEPALA BIDANG PERIZINAN KEPALA SEKSI PERIZINAN SARANA
PENANAMAN MODAL DINAS PM DAN PEREKONOMIAN, SOSJAL, PARIWISATA DAN
PTSP PROVIN IMANTAN SELATAN TENAGA KERJA DINA PM DAN PTSP

PROVINSI KALIME

" A

Hj Mabhirita, S.Sos, MM Beno Arif Budiahtoro, S.Sos, MM
NIP.19730517 199203 2 003 NIP.19760424

199903 1 005



PERJANJIAN KINERJA ESSELON IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

R Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Peningkatan Pelayanan Persentase Pemunuhan Pelayanan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan | (Dokumen Permochonan) Perizinan dan
Bidang Sarana Non Perizinan Bidang Sarana
Perekonomian, Sosial, Perekonomian, Sosial, Pariwisata dan
Pariwisata dan Tenaga Kerja | Tenaga Kerja yang dapat diproses
Program / Kegiatan Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Penyediaan Jasa Teknis Perizinan Rp 260.000.000
Program Pengembangan Sistem Perencanaan,
Pelaporan, Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp 46.000.000
Program Kualitas dan Kemudahan Pelayanan Perizinan
Rapat Koordinasi dengan Instansi terkait dan Sosialisasi Rp 360.000.000
Perizinan
Peninjauan Lapangan untuk Syarat Teknis Pemberian Rp 205.842.750
Perizinan dan Evaluasi Perizinan
Evaluasi dan sertifikasi Standar Pelayanan SMM Berbasisi Rp 150.000.000 -

ISO 9001

AL, PARIWISATA,
INAS PM DAN PTSP

MANTAN SELATAN

16 199903 1 005



